
訓 練 生 募 集
長崎県立長崎高等技術専門校委託訓練

訓練科名 税務会計・経理事務科（託児付）

訓練内容

幅広いビジネス分野で役立つ簿記・経理の知識を習得する財務会計、そ

の財務会計の基礎実務能力を身につけるためのパソコン会計及び、パソ

コン技能を初歩から学習し、ワード・エクセル等のソフト操作を身に付

け、各分野事務・販売などで必要とされる技能（集計分析手法）を修得

していただきます。

（１） 日本商工会議所主催 簿記検定試験 ２級

（２） 中央職業能力開発協会 コンピュータサービス技能評価試験 ２級

の取得を目指し、就職活動に役立てていただきます。

訓練期間

訓練時間

令和６年７月２日（火）～ 令和６年１２月２７日（金）

午前９時２０分 ～ 午後３時５０分

募集期間 令和６年５月１日（水）～令和６年５月３１日（金）

施設名及び

訓練場所

〒８５０-００３６

長崎市五島町５-３６  

    長崎キャリアアップスクール株式会社

   （ ＴＥＬ ）０９５－８２６―４８４８

定  員 １５名（応募者が少数の場合には、中止になることがあります。）

応募資格
公共職業安定所に求職申込を行っており、公共職業安定所長の受講指

示、受講推薦又は支援指示を受けられる方。

応募先及び

問い合わせ先
住所を管轄するハローワーク

受講料
１ 訓練受講者の受講料は無料です。

２ テキスト代として１３，４００円必要となります。

託児施設等

（別紙詳細あり）

１ 託児サービス提供機関

・ごとうまち保育園

（受入対象児：生後７ヶ月から２歳児まで）

・育ちの家保育園（送迎サービスについては託児施設と要相談）
（受入対象児：生後６ヶ月から５歳児まで）

２ 入校願書とは別に「職業訓練受講期間中に係る託児サービス利用申

込書」の提出が必要となります。

※訓練開始時の託児施設の受入可能状況によっては希望する託児施設が利用でき

ない場合があります。

※障害等がある児童やその他保育に特別な配慮が必要な際は託児サービスを利用

できない場合があります。お申込み前に託児施設にご相談ください。

※慣らし保育期間が訓練開始後に掛かる場合に備え、訓練受講に支障をきたさない

よう送迎等サポート体制を受講者自身で整えていただく必要がございます。特に年

少の児童の場合は慣らし保育に数週間を要することがあります。

その他 検定試験等の受験料は訓練生の負担となります。



か月間

人　 （ 最小実施人数　 7人）

任
意

○

○

委託訓練実施計画書

訓 練 科 名 税務会計・経理事務科(託児付)

訓練種別 離職者等

訓練分野 経理実務

訓練期間 6

商号又は名称

訓練実施施設
名　称 長崎キャリアアップスクール

教室名 第１教室 所在市町 長崎市

長崎キャリアアップスクール株式会社

訓 練 期 間

定　 　　員 15

訓練目標
パソコンを利用した経理及び給与計算の実務に必要な知識・技能を身に付け、一般
企業の経理事務責任者レベル、または税理士事務所監査担当者として即戦力と成り
得る職業会計人レベルの人材育成を目指す。

令和6年7月2日（火）～ 令和6年12月27日（金）

仕上がり像

訓練期間中に日商簿記２級を合格し、企業の会計・給与実務担当者及び税理士事務
所監査担当者レベルを想定。

資格取得の有無 ○ あり なし

資 格 名 称 認 定 機 関

ハローワーク

求人情報

ハローワーク長崎の令和6年2月における職業別有効求人数では、事務的職業に対す
る求人が有効求人数の約1割を占め、有効求人倍率こそ低いが、求人数そのものは、
他の業種と比較しても少なくない状況にあり、簿記会計の専門的知識の習得こそが
就職に有利になると考える。

ｺﾝﾋﾟｭｰﾀｻｰﾋﾞｽ技能評価試験2級 中央職業能力開発協会 随時可能 6,710

求人の有無
及び就職の
可能性等

企業経営に不可欠な会計処理能力及びパソコンの実務処理能力を習得できるので、
就職の可能性は極めて高く、特に景気が低迷している時期にあっては、企業が数的
処理能力のある人材をもとめており、他の求職者との差別化が図れ、早期の就職に
つなげることができる。

就職先で
想定される
職務内容

企業の会計経理事務担当者、税理士事務所職員
及び営業事務、一般事務、総務事務担当者

試験・検定
の時期

受験料
(円)

日商簿記2級 日本商工会議所
6月、11月、2
月、随時可能

4,720



訓練カリキュラム
6か月
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13,400 370
実技 348
就職支援 22
企業実習 0

2
699

工業簿記演習 日常の手続き、試算表作成、精算表作成、財務諸表の作成

電子会計実務演習

給与計算実務
給与計算の仕組、支給項目、控除項目、勤怠項目、賞与支給、
年末調整、入退社時の事務手続き

情報処理概論
企業で利用されるOffice系ソフト及び業務系ソフト概論。
企業のICT化の手法と留意点。クラウドの利活用

商業簿記演習 日常の手続き、試算表作成、精算表作成、財務諸表の作成

法人税法
法人税法の仕組み、法人の会計処理、課税所得の範囲、益金の
額と損金の額

消費税法
消費税とは、課税の対象、輸出取引、納税義務者、課税基準及
び税率、税額控除等、簡易課税制度、申告、納付、還付等

電子会計概論
電子会計の意義、電子会計データの流れ、電子会計情報の活
用、税に関する知識、社会保険に関する知識

安全衛生 ＶＤＴ作業における労働衛生管理のためのガイドライン

職業能力基礎講習 職業意識、職場内コミュニケーション、電話応対、接客応対

商業簿記基礎
簿記の基礎、商品売買、現金預金、手形、有価証券、固定資
産、その他の取引、帳簿、試算表、伝票会計、決算手続、
BANTO、検定試験対策

ビジネス帳票知識
ビジネス帳票の種類（請求書、見積書等）、記載事項、構成、
作成の留意点

所得税法
税金の体系と分類、徴税方式、各種所得の計算、損益通算、損
失の繰越控除、所得控除、税額の計算、税額控除、青色申告、
給与計算（源泉徴収、年末調整）、確定申告

原価計算、損益分岐点、売上原価、費目別計算、総合原価計
算、製造業の財務諸表

ビジネス文書知識
ビジネス文書の種類（議事録、報告書、案内等）、記載事項、
構成、作成の留意点

株式の発行、剰余金の配当と処分、合併、無形固定資産と繰延
資産、社債、法人税と消費税、特殊商品売買、銀行勘定調整
表、精算表と財務諸表、本支店会計、帳簿組織

工業簿記

訓 練 科 名 税務会計・経理事務科（託児付） 訓練期間

商号又は名称 長崎キャリアアップスクール株式会社

訓練実施施設
名　称 長崎キャリアアップスクール

所在市町 長崎市

科 目 科 目 の 内 容
訓練
時間

担当講師

教室名 第１教室

学

科

オリエンテーション 科目履修にあたっての注意事項他

基本情報の登録、会計データの入力、電子取引データの検索と
修正、電子会計情報の表示

給与計算実務演習
給与規定登録、明細項目登録、社員情報の登録、明細書フォー
ム登録、明細データの入力、賃金台帳、年末調整、算定基礎届

実

技

ビジネスマナー演習 ロールプレイング（名刺交換、接客・電話応対）

商業簿記応用

合 計 13,400円
総訓練時間

ビジネス文書作成実務
windows基礎、文字入力、文章入力、編集機能、表の作成・編
集、クリップアート・ワードアート、図形描画

ビジネスデータ処理実務
データ処理の基礎(数式・グラフ・関数)・応用(データベース処
理・集計処理)・実践(関数の複合利用）

プレゼンテーション能力実務
ヒューマンスキルとしてのプレゼンテーション能力（自己ア
ピール力）を上げるため、各自オリジナルのデータ作成と発表
を実施。またクラス全員で評価する。

教　材 円 実技等 時間

就職支援
履歴書・職務経歴書の作成、面接の受け方、ジョブカード作成
支援、人材派遣について、企業側人事担当講話

企業実習

受講者が負担
する費用(予定)

円

時間

学科 時間

時間

その他

時間

※その他の内容 時間

時間

入校式・修了式 時間

訓練時間等　計


