
令和 8年度 第 1回 産学官連携建設業人材確保育成事業

次世代建設企業経営者向け意識改革セミナー
次第

●日時：令和 8年 11 月 18日（水） 13：30～17：00

●場所：長崎県庁 3階３２１会議室

●講義スケジュール

※各講義時間には質疑の時間を含みます

時間 講義名
講師

企業名等 役職 氏名

13:30

～

13:35

開会あいさつ
長崎県

土木部建設企画課
課長 金子 哲也

13:35

～

14:15

(40M)

健康経営の推進について

～企業の未来は従業員の健康づく

りから～

全国健康保険協会

長崎支部

企画総務部

グループ長補佐
宮崎 将吾

14:15

～

14:25

（休憩）

14:25

～

15:05

(40M)

ユースエール認定に向けて

～当社での取り組みとプロセス～

E-tecs コンサルタント

株式会社
管理部 総務課

金井田 洸翔

中村 希美

15:05

～

15:15

（休憩）

15:15

～

15:55

(40M)

日本一教えることが苦手だから気

づけた人材育成のポイント

一般社団法人

土木サポート協会
常任理事 西田 諭史

15:55

～

16:05

(10M)

外国人材の受入・定着に向けた長

崎県の施策紹介

長崎県産業労働部

未来人材課
主任主事 平 志帆

16:05

～

16:10

閉会あいさつ
長崎県

建設産業団体連合会
会長 根〆 眞悟

16:10

～

16:20

（休憩）

16:20

～

17:00

（40M）

フリートーク


