
◎県内就職応援誌「ＮＲ」＜長崎新聞との共同発行＞

〇概要
・発行部数：新聞折込約１８万部＋学校を通じて大学生・高校

生等へ配布約５万部
・主な対象：県内大学２・３年生、専門学校生、高校生全学年、

若年求職者、保護者

〇紙面内容（企業関係のみ）
①ＵＩターン者の声

ＵＩターンで県内企業に就職した社員２人分のインビュー記
事を掲載。
②長崎県内企業ガイド

・毎号県内企業６社を紹介。記者が取材し企業紹介記事
及び動画を作成。
・動画は１～２分程度でＱＲコードから簡単に閲覧可能。

③ＯＢ・ＯＧインタビュー

・県内企業に勤める若手社員４人分のインタビュー記事を
掲載。

※ＮＲの紙面は動画も含めてＮなびにも掲載し、ＷＥＢ上で継
続して情報発信。

【問い合わせ先】

産業労働部 若者定着課 大学生定着班 担当者：梶山、楠本

電 話：０９５－８９５－２７３２

ＦＡＸ ：０９５－８９５－２５８２

E-mail：s05580@pref.nagasaki.lg.jp

【事業の概要】

◎ながさき県内就職応援サイト「Ｎなび」

〇概要
・県内就職希望者に対し県内企業の企業・求人情報を集約・
発信するサイト。

・県内企業情報をどこよりも多く、常時発信中。（3月24日現在

2,325社）
・企業、求職者ともにすべての機能が無料で利用可能。
・学生登録数は約6,000人。（県内学生の半数程度）
・月間アクセス数は約２万件。（年々増加中）

・令和３年３月リニューアル。新コンテンツを順次公開中。

〇主な機能（企業用メニュー）

①企業情報発信 ※企業情報の更新をお願いします。
・文字だけではなく、動画や画像を使って求職者がイメージ
し易い情報発信が可能。
・オンライン企業説明会の動画を配信するなど動画を強化。

②求人情報発信
・エントリー機能やお気に入り機能なども利用可能。
・登録学生の希望業種等であれば、対象学生に

③求職者へのアプローチ（スカウトメール機能）

応募を待つのではなく、企業から求職者に積極的なアプ
ローチが可能。
④就職イベント情報の収集
県主催の就職イベント参加企業を、登録企業に対するメー

ルマガジンで募集。

30.県内就職応援サイト「Ｎなび」・県内就職応援誌「ＮＲ」 目的⑤

企業情報や求人情報を発信したい。企業情報や求人情報を発信したい。
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