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県がすすめている取り組みを紹介します！

介護のしごとを始めてみませんか
～11月11日は介護の日～

　高齢化が進む長崎県では、今後ますます医療・介護の需要が高まると予想されており、介護の現場を支え
る人材が求められています。魅力ある職場で「介護のしごと」をやってみませんか。

問合せ 県の長寿社会課   ☎095-895-2440 検 索長崎県 長寿社会課

介護のしごとって？

Nはーと（長崎うれしかハート介護事業所）

　介護のしごとの魅力を伝えるショートドラマの動
画などを配信しています。また、若手介護職員が県内
各地で「介護のしごと魅力伝道師」として、介護のし
ごとのやりがいを紹介しています。

　県では、介護職員の確保と施設利用者のサービス向上に積極的
に取り組んでいる事業所を「Nはーと」として認証しています。

福祉の職場で働きたい！

　福祉人材センター（県総合福祉センター内）では、
求職者の希望に応じて仕事を紹介しているほか、県
内各所で就職フェアなどを開催しています。求人・求
職マッチングサイト「Welなが」で情報を発信してい
ますので、ぜひご活用ください。

福祉の就職フェア開催風景

・ 有給休暇の取得促進 ⇒ 認証事業所平均年10.3日
・ 育児や介護に関する休暇を充実
・ 離職率（3年間平均）が全国平均以下
・ 定期昇給の実施
・ 育成計画を策定し面談評価を年１回以上実施
・ 介護サービスの質向上のための教育や研修の充実

Welなが「介護のしごとって？」

主な認証基準

●介護ロボットなどを積極的に導入し、職員の負担軽減
　に取り組む
●独自の休暇制度で長期休暇が取得可能
●新規採用者研修プログラムを実施し、教育が充実

TOPICS
Nはーと認証事業所は
こちらからチェック。

中にはこんな事業者も！

ウェル


