
長崎県の出資団体の状況

直近の決算日： 令和 5 年 3 月 31 日

○

県財政負担
（千円)
※R4年度

その他

0 0 3

3

うち県ＯＢ兼務県職員

46,023

損失補償等残高補助金 負担金 委託料 貸付金残高

5 1

非正規職員
職員数
（名）

※R5.3.31現
在

12

1

派遣県職員合計

8

正規職員 うち県ＯＢ

9

役員等数
（名）

※R5.3.31現
在

常勤

非常勤

プロパー

計

1 1

合計

11 3 8

1

その他兼務県職員 県ＯＢ派遣県職員

今後の
関与の
方針

関与廃止縮小拡充現状維持○印を記入

その理由

　貸与資金については、貸与者からの返還金でまかなわれており、
県から出資は行っていない。
　しかしながら、経済的な理由により修学困難な者への支援には、
県として協力して継続的に推進していく必要がある。
　そのため、県と財団の連携を欠かすことはできず、県職員による
役員就任や県職員の派遣など、財政支援を含めた一定の県の関与は
必要である。

7.4

資本金・
基本金等
の額
(千円)

※直近の決
算日現在

長崎県 87.94,189,956

4,766,174

定款等に定める事業内容団体名

所管課名

　県や社会の健全な発展に尽くし得る人材を
育成することを目的とし、優れた学生及び生
徒で経済的な理由のため修学困難な者に学資
を貸与する。

100.0合計

その他 224,219 4.7

県内市町 351,999

教育庁 教育環境整備課

(公財) 長崎県育英会



長崎県の出資団体の状況

直近の決算日： 令和 5 年 3 月 31 日

○

県財政負担
（千円)
※R4年度

その他

0 0 0

1

うち県ＯＢ兼務県職員

26,497 127,109

損失補償等残高補助金 負担金 委託料 貸付金残高

5

非正規職員
職員数
（名）

※R5.3.31現
在

25

3

派遣県職員合計

23

正規職員 うち県ＯＢ

9

常勤

非常勤

プロパー

計

0

合計

25 23

0

その他兼務県職員 県ＯＢ派遣県職員

今後の
関与の
方針

関与廃止縮小拡充現状維持○印を記入

その理由

　本県スポーツの普及・振興には、生涯スポーツ、競技スポーツ及
び学校体育との連携が不可欠であり、県内のスポーツ関係団体を統
括しており、日本スポーツ協会との関りが深い長崎県スポーツ協会
と、行政が協力して継続的に取組を推進する必要がある。
　そのため、県と協会の連携を欠かすことはできず、財政支援を含
めた県の一定の関与は必要である。

90.0

資本金・
基本金等
の額
(千円)

※直近の決
算日現在

10.02,000

20,000

役員等数
（名）

※R5.3.31現
在

定款等に定める事業内容団体名

所管課名

　長崎県におけるスポーツの振興及び県民体
力の向上を図り、スポーツ精神を養うことを
目的に、県内の体育・スポーツ関係団体を統
括し、行政と協力して県民のスポーツ振興及
び競技力向上のための各種事業を実施してい
る。

100.0合計

協会基本金 18,000

(公財) 長崎県スポーツ協会

体育保健課

長崎県

教育庁


