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調書の見方

長崎県総合計画 チェンジ＆チャレンジ2025における位置付け

基本戦略名 1-1
総合計画
掲 載 頁

41頁 所管課(室) 課(室)長名 ◇◇　◇◇

施策名 1 総合戦略 ●
施策

関係課(室)

１　施策の内容

２　施策の成果指標の進捗状況 成果指標数 2 やや遅れ

基準値 R3 R4 R5 R6 R7 最終目標

目標値① 66.0% 66.5% 67.0% 67.5% 68.0%
68.0%

(R7年度)

実績値②
61.1%

(H30年度)
72.1% 69.6% 68.5% 進捗状況

所管課(室)
達成率
②／①

109% 104% 102% 順調

基準値 R3 R4 R5 R6 R7 最終目標

目標値① 44.0% 45.5% 47.0% 48.5% 50.0%
50.0%

(R7年度)

実績値②
41.0%

(H30年度)
40.8% 42.7% 40.4% 進捗状況

所管課(室)
達成率
②／①

92% 93% 85% 遅れ

３　施策を推進する事業群の状況

総合戦略

事業群① ●

事業群② ●

事業群③ ●

事業群④ ―

※事業群の指標及び総合戦略のＫＰＩの進捗状況については、調書末尾の参考１及び参考２に一覧として整理しています。

事業群名 事業群評価調書番号 注）総合戦略欄の●印は、人口減少対策の方向性を示した「第２期
　　長崎県まち・ひと・しごと創生総合戦略」と共通のものを示し
　　ています。本調書は同戦略の評価調書を兼ねています。県民の県内就職への意識醸成 1-1-1-①

高校生の県内就職の促進・支援 1-1-1-②

雇用環境の向上 1-1-1-③

建設業における担い手の確保 1-1-1-④

成果指標 進捗状況の分析

県内大学生の県内就職率

進捗状況の分析

産業労働部　未来人材課

成果指標 進捗状況の分析

県内高校生の県内就職率

進捗状況の分析

産業労働部　未来人材課

施策の進捗状況の評価（成果指標による評価）

若者の県内定着、地域で活躍する人材の育成を図る 産業労働部　未来人材課

将来を担う若者の就業支援と魅力的な職場づくりの促進 産業労働部　雇用労働政策課、土木部　建設企画課

【取組の概要】 【めざす姿】

○県内就職に対する県民の意識醸成を図るほか、県内企業と連携し、働きやすい職場づくりや情報発
信に努めるなど、若者の県内就職・定着に取り組みます。

○県内企業において、働きやすい職場づくりが進み、若者が県内で就職・定着し、活躍している。
○県内建設業の魅力が認知され、地域の守り手となる県内建設業の就労者が確保されている。

事業群指標の進捗状況等の詳細は、事業群評価調書

（県ホームページ）にて公表しております。

各年度の目標に対する実績の達成度を記載しております。

目標値の設定がないもの、目標が定性的なもの、実績値の記載

をできないものは「―」を記載しております。

各施策にぶら下がっている事業群名及び事業群評価調書番

号を記載しております。

指標の達成率に応じて、「達成」「順調」「やや遅れ」「遅れ」

「―（数値目標設定なし）」の５項目いずれかを記載しております。

（事業群評価と同じ算定方法）

◆「達成」・・・・最終目標年度の目標値を達成した

（累計ベースの目標を設定していて、実績が

極めて好調な場合や、目標の最終年度が既に

到来した場合など）

◆「順調」・・・・前年度の目標値を達成した

◆「やや遅れ」・・前年度の目標値は達成できなかったが、基準

年の基準値からの改善はみられる

（「遅れ」以外のもの）

◆「遅れ」・・・・前年度の目標値を達成できず、基準値の数値

と比べても改善がみられない

（実績が基準値から下回っている、または前年

度目標値に対する実績値が70％未満の場合

※ただし、目標値が基準値を下回るものとして

設定されている場合は、実績が基準値を下

回っているだけで「遅れ」とはならない

※基準値の設定がなく、今回初めて実績が出る場合は「―」として

おります。

指標の達成率等をもとに、その達成度に至った要因等を分析した結

果を記載することとしております。

総合計画策定時に設定した「指標」・「目標値」・「最終目標」及び今

回評価年度までの「実績値」・「達成率」を記載しております。

なお、令和５年度の総合計画の一部見直しによる成果指標の変更を反映

したものとなっております。

施策毎に1～3項目設定された「施策の成果指標」の目標値に対する進捗状況により判定しておりま

す。

例１》「①順調」＋「②やや遅れ」 ⇒施策「やや遅れ」

例２》「①順調」＋「②遅れ」 ⇒施策「やや遅れ」

例３》「①順調」＋「②順調」＋「③やや遅れ」 ⇒施策「やや遅れ」
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◎施策
基本
戦略

施策の
進捗状況

所管部局 所管課
ページ
番号

1　地域で活躍する人材を育て、未来を切り拓く
1-1 若者の県内定着、地域で活躍する人材の育成を図る
1-1 1 将来を担う若者の就業支援と魅力的な職場づくりの促進 やや遅れ 産業労働部 未来人材課 5

1-1 2 大学と連携した地域が求める人材の育成と地元定着の推進 遅れ 産業労働部 未来人材課 6

1-1 3 男女が性別にかかわりなく個性と能力を発揮できる社会づくり やや遅れ 県民生活環境部 男女参画・女性活躍推進室 7

1-1 4 キャリア教育の推進と企業を支える人材の育成・確保 順調 教育庁 高校教育課 8

1-1 5 地域に密着した産業の担い手の確保・育成 やや遅れ 農林部 農業経営課 9

1-1 6 医療・介護・福祉人材の育成・確保 やや遅れ 福祉保健部 医療人材対策室 11

1-1 7 外国人材の活用による産業、地域の活性化 順調 産業労働部 未来人材課 12

1-1 8 いつまでも健康で生涯を通じて学び、活躍できる社会の実現 順調 教育庁 生涯学習課 13

1-2 移住対策の充実、関係人口の幅広い活用を推進する
1-2 1 ながさき暮らしＵＩターン対策の推進 やや遅れ 地域振興部 地域づくり推進課 14

1-2 2 関係人口との交流促進による地域活力の向上、移住者の裾野の拡大 順調 地域振興部 地域づくり推進課 15

1-3 長崎県の未来を創る子ども、郷土を愛する人を育てる
1-3 1 結婚、妊娠・出産から子育てまでの一貫した支援 遅れ こども政策局 こども未来課 16

1-3 2 郷土を愛し、地域を支える心豊かな人材の育成 やや遅れ 教育庁 義務教育課 17

1-3 3 安心して子育てできる環境づくり 順調 こども政策局 こども未来課 18

1-3 4 学力の向上と一人一人に対応した教育の推進 順調 教育庁 高校教育課 19

1-3 5 グローバル化社会を生き抜く力を持った人材づくり 遅れ 教育庁 高校教育課 20

1-3 6 安全・安心が確保された教育環境の整備 順調 教育庁 児童生徒支援課 21

1-3 7 「地域みんなで子どもを育み、家庭教育を支援する」体制づくり 順調 教育庁 生涯学習課 22

1-4 みんなで支えあう地域を創る
1-4 1 誰もが安心して暮らし、社会参加できる地域共生社会の推進 遅れ 福祉保健部 福祉保健課 23

1-4 2 きめ細かな対応が必要な子どもと親への支援 遅れ こども政策局 こども家庭課 24

2　力強い産業を育て、魅力あるしごとを生み出す
2-1 新しい時代に対応した力強い産業を育てる
2-1 1 成長分野の新産業創出・育成 ― 産業労働部 企業振興課 25

2-1 2 スタートアップの創出 順調 産業労働部 新産業推進課 27

2-1 3 製造業・サービス産業の地場企業成長促進 やや遅れ 産業労働部 産業政策課 28

2-1 4 戦略的、効果的な企業誘致の推進 やや遅れ 産業労働部 企業振興課 30

2-2 交流人口を拡大し、海外の活力を取り込む
2-2 1 地域に新たな価値を付加する魅力ある観光まちづくりの推進 遅れ 文化観光国際部 観光振興課 31

2-2 2 県産品のブランド化と販路拡大 順調 文化観光国際部 物産ブランド推進課 32

2-2 3 アジアをはじめとした海外活力の取り込み 遅れ 文化観光国際部 国際観光振興室 34

2-3 環境変化に対応し、一次産業を活性化する
2-3 1 農林業の収益性の向上に向けた生産・流通・販売対策の強化 遅れ 農林部 農政課 35

2-3 2 漁業所得の向上と持続可能な生産体制の整備 順調 水産部 漁政課 37

2-3 3 養殖業の成長産業化と加工・供給体制の強化 やや遅れ 水産部 水産加工流通課 39

施策
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3　夢や希望のあるまち、持続可能な地域を創る
3-1 人口減少に対応できる持続可能な地域を創る
3-1 1 地域活動を行う多様な主体が支えあう、持続可能な地域づくりの推進 やや遅れ 地域振興部 地域づくり推進課 41

3-1 2 地域の活力と魅力にあふれる農山漁村づくり 順調 農林部 農山村振興課 42

3-1 3 地域の医療、介護等のサービス確保 達成 福祉保健部 長寿社会課 44

3-1 4 離島・半島等のくらしと交流を支える地域公共交通の確保 やや遅れ 地域振興部 交通政策課 45

3-1 5 ＩＣＴを活用した地域活性化と行政運営の効率化 順調 企画部 デジタル戦略課 46

3-1 6 持続可能なインフラの整備及び利活用 やや遅れ 土木部 道路維持課 47

3-2 地域の特徴や資源を活かし、夢や希望の持てるまちを創る
3-2 1 人流・物流を支える交通ネットワークの確立 順調 土木部 道路建設課 48

3-2 2 九州新幹線西九州ルートの整備と開業効果の拡大 達成 地域振興部 新幹線対策課 49

3-2 3 持続可能で魅力ある都市・地域づくり やや遅れ 土木部 都市政策課 50

3-2 4 しまや半島など地域活性化の推進 やや遅れ 地域振興部 地域づくり推進課 51

3-2 5 特色ある文化資源・スポーツによる地域活性化 遅れ 文化観光国際部 文化振興・世界遺産課 52

3-2 6 国際交流と平和発信の推進 やや遅れ 文化観光国際部 国際課 54

3-3 安全安心で快適な地域を創る
3-3 1 犯罪や交通事故のない安全・安心なまちづくりの推進 遅れ 警察本部 生活安全企画課 55

3-3 2 食品の安全・安心の確保と消費生活の安定・向上 やや遅れ 県民生活環境部 食品安全・消費生活課 57

3-3 3 災害に強く、命を守る強靱な地域づくり 順調 危機管理部 防災企画課 59

3-3 4 豊かできれいな海づくり、くらしやすい環境づくりの推進 遅れ 県民生活環境部 地域環境課 60

3-3 5 脱炭素社会の実現を目指した快適なライフスタイルの普及 順調 県民生活環境部 地域環境課 62

3-3 6 人と自然が共生する持続可能な地域づくり 順調 県民生活環境部 自然環境課 63

◎政策横断プロジェクト
1 地域振興部 地域づくり推進課 64

2 文化観光国際部 国際課 65

3 地域振興部 新幹線対策課 67

4 福祉保健部 国保・健康増進課 68

5 企画部 デジタル戦略課 69

6 産業労働部 未来人材課 70

7 危機管理部 防災企画課 71

◎地域別計画
1 地域振興部 地域づくり推進課（長崎振興局） 72

2 地域振興部 地域づくり推進課（県央振興局） 73

3 地域振興部 地域づくり推進課（島原振興局） 74

4 地域振興部 地域づくり推進課（県北振興局） 75

5 地域振興部 地域づくり推進課（五島振興局） 76

6 地域振興部 地域づくり推進課（壱岐振興局） 77

7 地域振興部 地域づくり推進課（対馬振興局） 78

◎参考資料
79

113参考２ 第２期長崎県まち・ひと・しごと創生総合戦略　重要業績評価指標（ＫＰＩ）の進捗状況一覧

県北地域（佐世保市、平戸市、松浦市、西海市、東彼杵町、川棚町、波佐見町、小値賀町、佐々町）

五島地域（五島市、新上五島町、（小値賀町））

壱岐地域（壱岐市）

対馬地域（対馬市）

参考１ 長崎県総合計画　チェンジ＆チャレンジ２０２５　施策・事業群指標の進捗状況一覧

島原半島地域（島原市、雲仙市、南島原市）

ながさき　しまの創生プロジェクト

アジア・国際戦略

新幹線開業効果拡大プロジェクト

健康長寿日本一プロジェクト

スマート社会実現プロジェクト

人材確保・定着プロジェクト

災害から命を守るプロジェクト

長崎・西彼地域（長崎市、長与町、時津町、（西海市））

県央地域（諫早市、大村市、（東彼杵町）、（川棚町）、（波佐見町））
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