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　 採用活動に活用する ✔ 採用活動に活用しない

実習
スケジュール

こどもの城（職種問わず）
インターンシップを行う際に必要な能力

・子どもと全力で遊ぶ
・大人と会話する
・受入の環境を整備する　など

○1日目　　　　　　　　　○２日目以降　　　　　　　　○最終日
・オリエンテーション　　　　　  ・利用者対応（毎日）　　　     ・振り返り
・リスクマネジメント研修
・利用者対応　　　　　　　　　　　　　　　　　　　      ※質疑応答はその都度

写真（会社外観、社内雰囲気等）
〇恵まれた自然環境の中で、子どもたちの主体的な活動、子ども相互の交流、
家族その他子どもたちを見守る人々との交流を通して、子どもたちの生きる力を
培うことを目的とした学びの施設
　・子どものための体験活動事業
　・大人の学び啓発事業
　・大人のための子育て応援事業
　・ボランティア、スタッフ研修事業企業のPR・特色
こどもの城は子どもたちを「遊ばせる」のでなく、「自ら」考え行動できる力を培うこ
とを目指しています。
恵まれた自然環境やその時たまたまそばにいる人・スタッフなどに触れながら、
様々な体験をします。成功や失敗、喜びや悲しみ、ワクワクやドキドキ、すべてが
学びです。
広報活動はしていません。口コミの力で年間約10万人が訪れます。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0957-22-1500

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 いつでも 勤務時間 8：30～17：15

学部指定 特になし 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

諫早市白木峰町827-2

旅費

携行品・服装等 汚れてもいい服装、着替え、弁当、水筒※近くに店がありません。

宿泊施設
その他

待　遇

日本語でのコミュニケーションができること
受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
859-0307

制服貸与
実習手当

支給無

支給無

氏　名 植木　二朗
mail shokuin@city.isahaya.nagasaki.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部　署 事務職員

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称） こどもの城

交通手段 自家用車
諫早市白木峰町827-2

〇恵まれた自然環境の中で、子どもたちの主体的な活動、子ども相互の交流、
家族その他子どもたちを見守る人々との交流を通して、子どもたちの生きる力を
培うことを目的とした学びの施設
　・子どものための体験活動事業
　・大人の学び啓発事業
　・大人のための子育て応援事業
　・ボランティア、スタッフ研修事業

こどもの城は上品な場所ではありません。だからこそ、子どもも大人も素になって
過ごしています。初めて会う人と距離を縮めて関わることは少し難しいかもしれま
せんが、相手を大切に思う気持ちや役に立ちたい気持ちがあれば大丈夫です。
人と直接関わる体験をたくさんして、その面白さや難しさを感じてください。

実習地
859-0307

HPアドレス kodomo@city.isahaya.nagasaki.jp TEL 0957-24-8017

コード 2S16 業種 S.公務（他に分類されるものを除く） 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
2025.2.19作成日

フリガナ イサハヤシコドモノシロ
企業・団体名 諫早市

総務部　職員課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 18名

大学院 大学 短大

役　職

支給無

支給無

支給無


