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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習

スケジュール

土木工事部（土木施工管理）

建築工事部（建築施工管理）

インターンシップの実習場所は、工事の進捗に応じて複数の現場が候補となる

場合があります。

インターンシップを行う際に必要な能力

施工管理に対する興味・関心

1日目　場所：本社

・オリエンテーション（業務内容説明、会社概要説明など）　・現場実習

2日目以降　場所：各現場

・現場実習　　・先輩社員との座談会　　・質疑応答ほか

写真（会社外観、社内雰囲気等）

【国土交通省の認定多数】

私たちは総合建設業の会社です。企業の信用度は県内No.1。経済

産業省から「地域未来牽引企業」にも選定されています。高い技術

力を活かし、長崎はじめ九州各地へと事業を拡大し、人々の安心の

暮らしを創出しています。

企業のPR・特色

地域No1のさらに上を目指して！！当社は、現場第一主義のもと

「大きな仕事、小さな本社」をモットーに全ての社員が、日々、最先端

の技術力を研鑚し、確かな技術集団として、卓越した技術をもって、

港湾工事、ダム、学校、病院等のあらゆる構造物を手がけています。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-825-1413

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 夏休み中全期間受け入れ可能 勤務時間 8：00～17：30の間（休憩90分）

学部指定 土木・建築系 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県長崎市興善町2-8

R4：18名

R5：13名

R6：15名

旅費

携行品・服装等 筆記用具、印鑑、メモ等

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 8名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
850-0032

制服貸与

実習手当

支給有

支給有

氏　名 部原　美伊

mail m-hebara@saikai.ne.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 一般

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段
桜町バス停より徒歩1分

長崎駅より徒歩15分長崎市興善町2番8号

・企業説明・就業体験を行っていただきます。実際に見て頂くことで現場で必

要な能力や、働く環境、職員同士の関りなどリアルに体験できるプログラムと

なっています。

・弊社では先輩社員や部長との座談会を毎年取り入れています。

「業界理解」「会社への理解」「学生の将来形成」に繋げていただきたいです。

●好奇心をもって、何事にも積極的に自らチャレンジする人

●協調性、チームワークを大切にしながらリーダーシップを発揮する人

●目配り・気配り・心配りができる人●整理整頓ができ、几帳面な人

●想像力が豊かで、一歩先を考える人

どれか一つでも当てはまるなら、きっと、あなたには西海建設での仕事にやりが

いを感じるはずです。

皆様とお会いできることを楽しみにしております！

実習地
850-0032

HPアドレス https://www.saikai-grp.com/company TEL 095-825-1413

コード 1D01 業種 D.建設業 文理 理系

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月5日作成日

フリガナ カブシキガイシャサイカイケンセツ

企業・団体名 株式会社西海建設

総務部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 220名（4月1日時点）

大学院 不問 大学 3年生 短大 2年生

全額支給

長崎県外からお越しの方のみ有

役　職

作業服・ヘルメット・安全帯・安全靴

地域によって金額が異なります。

支給有

支給有

支給無
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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カブシキガイシャ　サンキ

企業・団体名 株式会社　三基

危機管理部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 73名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

上限2万円

ヘルメット・安全靴の貸与、保険加入

役　職

支給有

支給無

支給有

コード 1D03 業種 D.建設業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

作成日

（施設名通称）

交通手段
長崎バス：岩屋橋バス停徒歩3分

長崎電気軌道：浦上車庫電停徒歩5分長崎県長崎市大橋町22番14号

私たちのインターンシップの目的は2つです。

1つ目は、建設業には幅広い分野があることを知ることです。

2つ目は、工事全体の管理マネジメントが主となる「施工管理」について、業務

体験を通して、仕事理解を深めることです。

施工管理業務を主と考えていますが、一つのセクションだけではなく、例えば工

事部と営業開発部等、2つの部署を体験することで、より業界理解を深めるこ

ともできます。参加する学生の皆様と一緒にプログラムを組み立てていきます。

私たちは「施工管理」という仕事をしています。建設の仕事の中で施工管理と

いう仕事が担っている役割について、実際に体験してみませんか。

インターシップ期間は、どんな疑問も質問し解決していくことで充実していきま

す。現場の技術者が、日々の業務で何を考えながら仕事に取り組み、どんなこ

とを大切にしているのか等、どんどん聞いてみてください。社員は誇りを持って仕

事をしています。

建設業に興味がある方の参加をお待ちしています。

実習地
852-8134

HPアドレス https://www.sanki-nagasaki.co.jp/ TEL 095-847-7171

氏　名 馬場恒光、山下佳子

mail sanki1951@sanki-nagasaki.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具、メモ帳、空調服の中に着るインナー(長袖Tシャツ※速乾性の生地が快適です)

宿泊施設

その他

待　遇

日本語でのコミュニケーションができること

受入人数 4名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
852-8134

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-847-7171

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8～9月の内、5日間(月～金曜) 勤務時間 9:00~17:00

学部指定 不問 学年指定

県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県長崎市大橋町22番14号

令和6年度：3名

令和5年度：3名

令和4年度：0名

旅費

実習

スケジュール

工事部(土木工事の施工管理や積算)

建築部(建築工事の施工管理)

営業開発部(浮桟橋製作における施工管理や設計)

体験希望内容があれば事前に教えてください。

インターンシップを行う際に必要な能力

建設業や施工管理業務に興味がある。

体調管理。しっかり睡眠を取って、朝ごはんを食べて来てください。

1日目　・オリエンテーション　・会社説明　・安全教育

2～4日目　・社員による現場説明　・現場見学　・業務体験(内容は実習部署欄をご覧ください)

最終日　・報告会資料作成　・報告会　・意見交換会

※現場見学や業務体験は長崎県内の現場で行いますが、基本的には本社にて集合解散となります。

※6日間以上をご希望の場合は、ご相談下さい。できる限りご対応致します。

写真（会社外観、社内雰囲気等）

・土木工事の施工管理

・建築工事の施工管理

・浮桟橋の設計・製作・設置

・バイオマスボイラの設計・製作・設置

・埋蔵文化財発掘業務

企業のPR・特色

弊社は、1951年創業の総合建設業です。環境と地域と人と共に歩

む「共生～LIVE TOGETHER」の考えを大切にしながら、100年企業

に向けて事業を展開しています。女性活躍推進企業の認定である

「えるぼし 3 つ星」、長崎県より「Nぴか5つ星」に認定されましたが、働

きやすい職場づくりはまだまだ継続中です。長崎のインフラ整備を通し

て、住む人の暮らしを支え、笑顔を守る仕事をしています。

実習部署名（体験可能な職種など）

20代活躍中本社外観

HPこちら
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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/21~8/29 のうち５日間 勤務時間 10：00～16：00

学部指定 工学部 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎市新地町5番17号

令和3年2月、8月、12月

令和4年2月、8月、12月

令和5年3月、8月、12月

令和6年2月、8月、12月

旅費

制服貸与

実習手当

095-821-7194

支給有

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

実習

スケジュール

総務部・建築部・土木部

実際に施工中の現場で施工管理者の仕事や現場環境や写真の雰囲気も是

非、実際に見て感じて貰えたいと思っています。

インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

1日目：オリエンテーション、会社説明

2日目：ワーク(自己分析)・ゲーム

3日目：現場見学

4日目：現場見学

5日目：フィードバック

実習部署名（体験可能な職種など）

交通手段 長崎新地中華街バス停から徒歩約1分
長崎市新地町5番17号

単なる業務説明・業務体験だけでなく、当社の社風や社員同士の

関わり方を近くで見て感じれるような現場見学をします。

その他、自己分析等も実施し、グループで意見交換を行ったりする事

で、自分ひとりでは気づけなかった自身の長所や性格等より理解でき

る機会があります。

上滝ではこんな人材を募集しています！

結果を想像して物事に臨み、共に地元長崎の地域貢献に

情熱を傾けられる方

指示待ちではなく、自ら考えて動ける方

向上心を持ち、他人の気持ちを思いやれる方

実習地
850-0842

HPアドレス https://www.jotaki.co.jp TEL 095-821-7194

インターンシップ窓口ご担当

部　署 総務課長

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具、メモ帳

総務部

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月28日作成日

フリガナ カブシキガイシャジョウタキ

コード 1D06 業種 D.建設業 文理 理系

企業・団体名

（施設名通称）

インターンシップに参加した学生情報について※

宿泊施設

その他

待　遇

(株)上滝

支給無

写真（会社外観、社内雰囲気等）

県内トップの総合建設業として地域発展に貢献しています。

マンションだけでなく病院などの公共施設を扱っており、最近では、長

崎県庁の新庁舎を私共が手掛けています。他にもトンネルや道路な

どのインフラ整備を行っており、地域の安全と暮らしやすさを整えること

で地域産業の発展を支えています。

企業のPR・特色

職場の雰囲気が抜群に良い！自慢できる職場の良いところ！

社員同士が現場で困ったことや分からないことがあると相談しあった

り、若いうちから大きな現場に配属してもらえるので、色々な工事に携

わることができるところ！最初怖そうだなと思った人でも現場終わりに

は冗談を言い合いながら話をして仲良くなってたくさんの人と関わるこ

とができてとても楽しい仕事です。

受入人数 3名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
850-0842

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広

報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 160名

大学院 大学 短大

県外からの場合のみ

役　職

作業着、ヘルメット、安全靴

県外→実習地

支給無

支給有

支給無

氏　名 郡家　光浩

mail mi-gunge@jotaki.co.jp
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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習

スケジュール

営業/工務/配送/窓組み立て/木材加工工場など

インターンシップを行う際に必要な能力

元気！やる気！！

積極的に何かを得て帰ろうとする気持ち。

参加される学生さんと詳細のスケジュールは調整する形になるかと思いますが、実習のメニューとして

BtoB営業同行（建築会社の事務所に訪問して商材の提案、国の施策、補助金等のプレゼン）

BtoC営業同行（一般のお客様のお宅に訪問し、リフォームのご提案、打ち合わせ）

配送同行（トラックの助手席に乗って、社員の配送員と一緒に建築現場へ建築資材の搬入のお手伝い）

工務同行（建築現場に訪問し、大工さんと具体的な工事の方法についての打ち合わせや材料手配の打ち合わせ）

窓組み立て（住宅についている窓の部品を電動ドライバーを使って組み立てる作業）

木材加工工場（大工さんが住宅の躯体をプラモデルのように組み立てることができるようにするための木材加工工場で機械操作）

コンテナハウス製造（能登半島沖地震の被災者のための復興住宅にも出荷した木造のコンテナハウスの製造を体験）

社長のかばん持ち（社長という人がどのような仕事をしているのか、密着でついてもらう体験）

写真（会社外観、社内雰囲気等）

・住宅に関わる建築資材の販売・施工（木材・瓦・サッシ・太陽光）

・建築業界の知識習得や資格取得が出来る教育アプリの開発

・完全木造のコンテナハウス製造

企業のPR・特色

弊社はより良い住環境の向上に貢献すべく、住宅に関わる建築資材の販売・施工を中心に

教育アプリ開発やコンテナハウス製造などさまざまなジャンルのお仕事が出来る会社となっております。

スマートモデューロという完全木造のコンテナハウスは造ってから運べる家として、石川県能登半島沖地震の

仮設住宅として多数お届けをし社会貢献活動にも力を入れております。

未経験者の方も頼もしい先輩方がたくさん居ますので安心です！グループ会社の株式会社LTUでは、

TikTokも配信していますので一度見てみてください♪職場見学も行ってますのでお気軽にお問い合わせくだ

さい。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0957-53-2145

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 通年 勤務時間 8：00～17：00

学部指定 特になし 学年指定

県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県大村市富の原1丁目1545-1

旅費

携行品・服装等

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 2名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
856-0806

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

氏　名 川瀬慎太

mail kawase-s@tomiken.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 取締役

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 JR竹松駅から車で7分/徒歩30分
長崎県大村市富の原1丁目1545-1

一般的には当社は建築業界の中に入っていますが、建築会社ではなく建材の

卸売業をしています。

卸売業といっても単純に材料を仕入れて販売するだけでなく、さまざまなサービ

スの提供から付加価値をつけて事業展開しています。

同じ営業職でもBtoBとBtoCではお客様に対する伝え方が異なる。また、法人

向けの事業ではいかに双方の利益につながるかということを念頭に置きながら

事業展開するというビジネスを体感していただきたいと思っております。

わが社は、いろいろなことにチャレンジできる会社です。

なので、一つのことだけをずっとやっていたいという方は合わないかもしれません。

新しいことにチャレンジができるので、できることがどんどん増えていきます。

ただ、チャレンジするときには、当然会社がサポートしてくれるので安心して

チャレンジすることができます。そして、わが社は業界の中では有名で全国から毎

年70社くらい見学に来たりします。そういった会社で働くことは誇りであり、非常

にやりがいが持てる会社だと思います。

実習地
856-0806

HPアドレス https://tomiken.gr.jp/ TEL 0957-53-2145

コード 2D01 業種 D.建設業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

作成日

フリガナ カブシキガイシャトミケン

企業・団体名 株式会社　富建

県央支店

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 49名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

送迎します。

役　職

ヘルメット

UIターン就活補助金をご活用ください☆

支給無

支給無

支給無

公開中！！



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ ヨシカワケンセツカブシキガイシャ

企業・団体名 吉川建設株式会社

総務部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 128名(令和6年9月末)

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

昼食は各自で準備をお願いします

役　職

原則持参(ヘルメット、安全靴含む) 支給無

支給無

支給無

コード 2D02 業種 D.建設業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月14日作成日

（施設名通称）

交通手段
県営バス久山バス停から徒歩2分

ＪＲ喜々津駅から車5分長崎県諫早市久山町1442番地1

実際の現場で社員と関わりながら業務を体験していただきます。会社説明会

などでは分からない「細かな業務、作業の流れ」や「現場の実際の雰囲気」な

どを体感していただきます。

弊社でのインターンシップの体験を通じて、大学で学ばれた知識や技術を実際

に活かしつつ、建設業に携わる良さや醍醐味を実感していただきます。

建設業全般の仕事や社員がどんな心構えで日々の業務に取組んでいるか

を、社員目線で体験していただきたいと思っています。

建設業に対する熱意があり、積極的に周囲の人間と良好な関係を構築し、

協力しながら物事に取組む事が好きな方、向上心を持って何事にもチャレンジ

する元気とヤル気のある方をお待ちしています。

実習地
854-0066

HPアドレス https://yoshikawa-kensetsu.jp TEL 0957-46-7337

氏　名 門司・江湖

mail jinji@yk-kensetsu.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 ―

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具、メモ、作業服、(ヘルメット、安全靴)

宿泊施設

その他

待　遇

日本語でのコミュニケーションができる事

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
854-0066

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0957-46-7337

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/18(月)～9/26(金) 勤務時間 8:00～17:30

学部指定 主に土木・建築系学部 学年指定

県外学生 可 交通費等支給なし 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県諫早市久山町1442番地1

令和4年：0名（コロナの影響を考慮）

令和5年：5名（大学生3名・高校生2名）

令和6年：8名（大学生2名・高校生6名）

旅費

実習

スケジュール

土木部・建築部・総務部

インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

1日目：【オリエンテーション】会社概要説明、実習予定説明、安全教育、竣工現場見学、工事現場見学

2日目：【工事現場実践実習】(実習内容・工事概要・施工管理業務)各説明、安全管理と躯体工事、工程と仕上工事管理

3日目：【工事現場実践実習】安全管理と躯体工事、工程と仕上工事管理

4日目：【工事現場実践実習】安全管理と躯体工事、工程と仕上工事管理

5日目：【工事現場実践実習】安全管理と躯体工事、工程と仕上工事管理、フィードバック、意見交換、研修報告作成

写真（会社外観、社内雰囲気等）

道路、駅、空港、橋梁、宅地造成などの工事を中心とした「土木工事・インフラ整備」及

び、公共・大型商業施設、ビル、マンション、病院、スポーツ施設などの工事を中心とした

「建築工事」を行う総合建設業を基軸とした会社です。

また、アスファルト合材製造・販売、建築副産物のリサイクル事業などの社会インフラ整

備の分野を中心とした「リサイクル事業」も行っています。

諫早市を拠点に長崎県全域、また福岡・佐賀・熊本に支店・営業所を置き、北部九州

一円で営業展開を行っています。

企業のPR・特色

吉川建設は「確かな技術力で、最良の作品を遺し、地域社会に貢献する」を

企業理念として日々業務に取組んでいます。

若手社員のうちから、責任ある仕事を任せる事や様々な分野にチャレンジする

機会を提供し、働き甲斐のある環境を構築しています。

必要な知識や技術を身に付けるための資格取得費用の一部を、会社が負担

する助成制度も充実しており、自身のキャリアアップを図る事が出来る会社で

す。

実習部署名（体験可能な職種など）



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習

スケジュール

住宅事業部

モデルハウス見学、建築現場見学、施工概要説明など

インターンシップを行う際に必要な能力

・他者への思いやりがある人

・規則を守れる人

1日目

会社概要、取扱住宅説明、これからの家づくり

2日目以降

施工概要説明、測量機器体験、インテリア照明商品研修、プレカット工場見学、CAD実務研修（平面図、立面図、鳥瞰図等）

写真（会社外観、社内雰囲気等）

土木工事、建築工事、個人住宅、リフォーム、管工事、宅地建物取

引業、一級建築士事務所

企業のPR・特色

・経済産業省より「地域未来牽引企業」、長崎県より「長崎県誰も

が働きやすい職場づくり実践企業」として認定されています。

個人住宅の新築物件を取扱う住宅事業部と個人住宅以外の建築

物件を取扱う建築部による体験受入です。

インターンシップを通して、建設業の現状や弊社の取り組み状況など、

就職する上での一助になれば幸いです。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0957-53-3131

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/18～8/22 勤務時間 8：30～16：30

学部指定 土木・建築関係 学年指定

県外学生 可 実家が大村市内 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県大村市岩松町26-1

令和4年　4名受入

令和5年　3名受入

令和6年　3名受入

旅費

携行品・服装等 筆記用具、メモ等

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 1名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
856-0044

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

氏　名 光井浩

mail ｈ-mitsui@takase-net.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 常務

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 JR岩松駅から徒歩5分
長崎県大村市岩松町26-1

基本的に個人住宅の新築物件を取扱う住宅事業部と貴人住宅以外の建築

物件を取扱う建築部による体験受入です。

木造から鉄骨・鉄筋コンクリート造りの建設現場見学の中では、弊社社員や多

くの職人との体験談も参考になると思います。

インターンシップを通して、建設業の現状や取組状況など、就職する上での一助

になればと思います。

長崎県内での就職を考えている方。

個人住宅、公共施設、道路などインフラの整備を通して地元長崎に少しでも

貢献したいと考えている方。

ものづくりの楽しさが実感でき、社会貢献にも役立てるやりがいのある仕事で

す。少しでも建設業に興味があれば、男女問わず職場の雰囲気を体験しては

いかがでしょうか。

実習地
856-0044

HPアドレス http://www.takase-net.jp/ TEL 0957-53-3131

コード 2D03 業種 D.建設業 文理 理系

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月25日作成日

フリガナ タカセケンセツカブシキカイシャ

企業・団体名 髙瀬建設株式会社

総務

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広

報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 59名

大学院 〇 大学 〇 短大 〇

役　職

ヘルメット 支給無

支給無

支給無



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カブシキガイシャイケダコウギョウ

企業・団体名 株式会社池田工業

営業部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 49

大学院 大学 3 短大

役　職

支給有

支給無

支給無

コード 3D01 業種 D.建設業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月17日作成日

（施設名通称）

交通手段
自家用車可　JR佐世保駅、西肥バス佐世保

駅前ターミナルから送迎有り佐世保市干尽町6-16

・実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくことで、説明

会ではわからない「仕事の流れ」や「職場の雰囲気」などを体感できます。

・仕事を通じて地域社会の発展に貢献できる、建設業のやりがいを肌で感じて

いただけます。

・建設業の営業はあまりイメージが湧かないと思いますが、具体的な仕事の中

身や、社員がどういう心構えで日々仕事に取り組んでいるかを是非体験してく

ださい。

・現場、営業、総務が一体となって一つの建物を完成させていく、地域社会に

具体的に貢献できる仕事の醍醐味を体験できますよ。

実習地
857-0852

HPアドレス http://www.kk-ikeda.co.jp TEL 0956-33-5511

氏　名 宇戸真二

mail s-uto@kk-ikeda.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 採用担当

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 スーツ

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-0852

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

090-4357-3077

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8月4日～8日 勤務時間 9:00～16:00

学部指定 不問 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

佐世保市干尽町6-16

R6：1名

R5：1名

R4：中止（コロナ）

旅費

実習

スケジュール

営業部（建設会社の営業）

インターンシップを行う際に必要な能力

・コミュニケーション力

・協調性

・積極性

1日目～会社概要説明、SPI検査(後日結果を配付)、安全教育

2日目以降～営業の業務体験、社員同行での営業活動、課題解決ワーク

最終日～社長面談・担当者面談、質疑応答、研修成果のフィードバック(ﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸｼｰﾄ)

写真（会社外観、社内雰囲気等）

総合建設業

長崎県を中心に福岡・熊本など九州各県で、大学・病院・役場庁

舎・分譲マンション・大型商業施設・オフィスビルなどの公共工事、民

間工事を施工しています。

企業のPR・特色

させぼ五番街、川棚国立医療センター、九州大学新研究棟、波佐

見町新庁舎など、地域のランドマークとなる様な重要な建物を多数

建築しています。

研修制度が充実しており、特に新入社員研修は９か月間しっかりと

時間をかけて行います。安心して仕事に入っていけます。

実習部署名（体験可能な職種など）



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カブシキガイシャイケダコウギョウ

企業・団体名 株式会社池田工業

営業部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 49

大学院 大学 3 短大

役　職

支給有

支給無

支給無

コード 3D02 業種 D.建設業 文理 理系

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月17日作成日

（施設名通称）

交通手段
自家用車可　JR佐世保駅、西肥バス佐世保

駅前ターミナルから送迎有り佐世保市干尽町6-16

・実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくことで、説明

会ではわからない「仕事の流れ」や「職場の雰囲気」などを体感できます。

・現場では年齢の近い若い社員がたくさんいますので、あまり緊張せずに業務

体験ができます。本音の話も聞けますよ。

・建設業の仕事の中身や、社員がどういう心構えで日々仕事に取り組んでい

るかを是非体験してください。

・職人さんと協力しながら工事全体の管理を行い建物を完成させる「施工管

理」の仕事に興味をお持ちの方、お待ちしています。

実習地
857-0852

HPアドレス http://www.kk-ikeda.co.jp TEL 0956-33-5511

氏　名 宇戸真二

mail s-uto@kk-ikeda.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 採用担当

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 ヘルメット、安全帯（非所有の場合は貸与）

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-0852

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

090-4357-3077

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8月18日～22日 勤務時間 9:00～16:00

学部指定 建築関係 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

佐世保市干尽町6-16

R6：1名

R5：1名

R4：中止（コロナ）

旅費

実習

スケジュール

建設事業部（建築施工管理）

インターンシップを行う際に必要な能力

・コミュニケーション力

・協調性

・積極性

1日目～会社概要説明、SPI検査（後日結果を配付）、安全教育

2日目以降～現場見学、現場業務説明、業務体験（測量、写真撮影、施工図等）、先輩社員との意見交換

最終日～社長面談・担当者面談、質疑応答、研修成果のフィードバック(ﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸｼｰﾄ)

写真（会社外観、社内雰囲気等）

総合建設業

長崎県を中心に福岡・熊本など九州各県で、大学・病院・役場庁

舎・分譲マンション・大型商業施設・オフィスビルなどの公共工事、民

間工事を施工しています。

企業のPR・特色

させぼ五番街、川棚国立医療センター、九州大学新研究棟、波佐

見町新庁舎など、地域のランドマークとなる様な重要な建物を多数

建築しています。

研修制度が充実しており、特に新入社員研修は９か月間しっかりと

時間をかけて行います。安心して仕事に入っていけます。

実習部署名（体験可能な職種など）



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カドダケンセツカブシキガイシャ

企業・団体名 門田建設株式会社

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 41人

大学院 大学 短大

昼食支給

役　職

支給無

支給無

支給有

コード 3D03 業種 D.建設業 文理 理系

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月21日作成日

（施設名通称）

交通手段 ＪＲ川棚駅から車で１０分、駅より送迎あり
長崎県東彼杵郡川棚町上組郷730

・実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくことで、説明

会ではわからない、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知っていた

だけます。

・当社での就業体験を通じて、大学で学んだ知識を実際に使いつつ、社会で

必要な技術などについて学んでいただきます。

・建設業に興味があり、自発的に行動できる人を募集します。

当社は若い社員が多く、働きやすい環境です。今回のインターシップで少しでも

体験していただきたいです。

実習地
859-3613

HPアドレス http://www.kadotakensetsu.jp TEL 0950-53-0555

氏　名 土肥　香織里

mail k.doi@kadotakensetsu.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具・作業服及び安全靴・ヘルメット

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-0043

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0950-53-0555

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 ８月４日～９月２６日 勤務時間 8：00～17：00

学部指定 土木関係 学年指定

県外学生 否 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県佐世保市天満町２-３０

実績なし

旅費

実習

スケジュール

工事部

インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

１日目　朝礼（KYK活動）新規入場者教育・現場説明・現場実習

２日目～最終前日　朝礼・現場実習

最終日　朝礼・現場実習・研修まとめ

写真（会社外観、社内雰囲気等）

総合建設業（土木工事業、建築工事業、大工工事業、左官工

事業、とび土木工事業、石工事業、屋根工事業、管工事業、タイ

ル・レンガ・ブロック工事業、鋼構造物工事業、鉄筋工事業、舗装工

事業、防水工事業、内装仕上工事業、熱絶緑工事業、造園工事

業、建具工事業、水道施設工事業、解体工事業）

企業のPR・特色

創業100年以上となり（大正６年創業）、長年の信頼と実績を誇

りとし、地域貢献の役割を担える企業です。社員全員がやり甲斐を

持てる職場づくりを目指し、個人の能力・役割を明確にします。

実習部署名（体験可能な職種など）



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習

スケジュール

工事部（施工管理補助）

インターンシップを行う際に必要な能力

誠実で、協調性のある方で、地元で就職を希望している方。

土木・建築工事の施工管理の資格取得、技術習得に興味がある方。

忍耐力があり、芯のある方。

１日目　オリエンテーション、自社・業界概要の説明　他

２日目以降　現場巡視・同行、社員による現場説明、業務体験　他

最終日　先輩社員との座談会、質疑応答、振り返り　他

写真（会社外観、社内雰囲気等）

土木工事、建築工事、水道工事等

私たちは人々が安全で快適な生活をするための基盤づくりに取り組

んでいます。道路や橋梁、災害防止の治山工事、学校施設の建築

など地域に形として残る財産の保全と建設を行っています。

企業のPR・特色

昭和４８年創業の総合建設業の会社です。公共工事を主に請け

負っているため、安定した仕事と業績で発展してきました。積極的に

「働きやすい職場づくり」に取り組んでおります。社員旅行や年次有

給休暇の取得の推進、自立支援のために会社負担でマンション借り

上げ（条件あり）など、様々な取り組みを行っています。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0956-32-1652

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 随時受付 勤務時間 可能な限り、希望に合わせます

学部指定 指定なし 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県佐世保市白岳町1004番地4

令和４年度　１名

（西日本工業大学　１名）

令和５年度　２名

（長崎総合科学大学　１名、九州産業大学

１名）

令和６年度　０名

旅費

携行品・服装等 筆記用具、メモ帳、水筒

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-1164

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

氏　名 大村　和己

mail conan-shoco@tempo.ocn.ne.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 常務取締役

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 実習期間中はJR佐世保駅まで送迎します
長崎県佐世保市白岳町1004番地4

実際の現場で先輩社員と関わりながら業務体験をして頂くことで、説明会だけ

では分からない、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知って頂けま

す。

先輩社員の生の声を聴ける絶好の機会となっております。

建設業の仕事や社員がどういう心構えで日々業務に取り組んでいるかをぜひ

体験して下さい。

当社には、社員一人一人が働きがいや誇りを持ちながら活き活きと「しごと」に

取り組めるフィールドが用意されています。

私たちと共に挑戦を続けていける新しい仲間を心からお待ちしております。

実習地
857-1164

HPアドレス https://conan-shoco.com/ TEL 0956-32-1652

コード 3D04 業種 D.建設業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月26日作成日

フリガナ カブシキガイシャ　コウナンショウコウ

企業・団体名 株式会社　興南商工

工事部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 ３１名

大学院 〇 大学 〇 短大 〇

昼食あり

役　職

作業服、ヘルメット 支給無

支給無

支給有



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カブシキガイシャ　ウメムラグミ

企業・団体名 株式会社　梅村組

総務企画部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 84名

大学院 大学 短大

役　職

支給無

支給無

支給無

コード 3D05 業種 D.建設業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月28日作成日

（施設名通称）

交通手段
JR佐世保駅より徒歩15分

西肥バス　福石観音前バス停より徒歩2分長崎県佐世保市福石町20番8号

・長崎県の産業、企業への関心・理解の向上

・学生自身の能力や適性を試す機会として、加えて、

 「職業観」「勤労観」育成の場を提供

当社は、「まごころと技術で創る」をスローガンに地場で頑張る建設会社で、建築・土木現

場の施工を管理し、その街に一つしかないものを創造しています。当社では、

①感動力のある人、②コミュニケーション力のある人、

③気力・体力があって努力を惜しまない人

を求める人物像としています。これに限らず、関心のある方へインターンシップを通じて建設

業への理解を深めてもらいたいと思っています。

実習地
857-0854

HPアドレス https://umemuragumi.com/ TEL 0956-32-3111

氏　名 石岳　国吉

mail ishidake@umemuragumi.com

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 企画課長

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具、安全靴

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-0854

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0956-32-3111

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 随時 勤務時間 8：00～17：00

学部指定 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県佐世保市福石町20番8号

2022年～2024年

長崎県内の大学・工業高校から1～3名程度、

インターンシップ受入れ実績あり。

現場見学並びに現場実習を実施。

旅費

実習

スケジュール

総務企画部・・・会社概要説明、各現場へのアテンド他

建築部・・・・・・・建築現場の施工管理業務の体験等

土木部・・・・・・・土木現場の施工管理業務の体験等

インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

【1日目】オリエンテーション・会社概要説明、現場見学・現場概要説明ほか

【2日目】現場見学、現場実習（測量、墨出しほか）

【3日目】現場実習（写真撮影、現場巡回ほか）

【4日目】現場実習（内外部仕上工事ほか）

【5日目】現場実習（内外部仕上工事ほか）、若手社員との懇談　ほか

写真（会社外観、社内雰囲気等）

建築工事や土木工事などを一式で発注者から直接請け負い、工事

全般を取り纏めて行う総合建設業です。

具体的には、商業施設やマンション、病院施設、官公庁施設といっ

た建物全体を作り上げる建築工事や、橋梁や法面工事、河川の浚

渫、舗装などを作り上げる土木工事を行っています。

企業のPR・特色

弊社は、1934年1月に創業し、昨年90周年を迎え、県内でも数少

ない戦前から営業活動を続けている、地域に密着した総合建設業で

す。「まごころと技術で創る梅村組」をスローガンに国土交通省、防衛

省、長崎県、佐世保市、地方公共団体、各種医療施設、民間企

業のご愛顧を受け長崎県内でも有数の実績をあげています。

実習部署名（体験可能な職種など）


