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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習

スケジュール

営業課　フロント業務、客室清掃、会場設営

料理課　料理盛り付けなど

インターンシップを行う際に必要な能力

日本語でのコミュニケーションができること

1日目　　　　　　　　２日目以降　　　　　最終日

・オリエンテーション　　　　・業務体験　　　　　・ホテルへの提言、まとめ発表

・業務体験

写真（会社外観、社内雰囲気等）

公立学校共済組合　長崎宿泊所

本館　昭和63年3月建築　地下1階地上5階

　宿泊　59人　30室

　会議室　4室　357人

　宴会　6室 265人

企業のPR・特色

・公立学校教職員の福利厚生施設であるが、先生方はもとより

　一般の方にも多くご利用いただいているホテルです。

・築34年経過して施設はやや古くなっているが、それをカバーする

　スタッフの笑顔やおもてなしの心は、インターネットの口コミなどで

　高評価を得ています。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-822-2253

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8月1日～9月30日 勤務時間 午前9時から午後5時

学部指定 なし 学年指定

県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県長崎市筑後町4－10

令和４年　３名

旅費

携行品・服装等 スーツ及び作業ができる服装

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
850-0052

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏　名 草野　悦郎

mail e.kusano@saint-hill.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 総務課長

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称） ホテルセントヒル長崎

交通手段
路面電車・バス・自家用車可(駐車場あり)

最寄り(桜町又は長崎駅前)長崎県長崎市筑後町4－10

・宿泊だけでなく、会議、宴会、婚礼ができるホテルです。

・実際にホテルの職員と一緒に業務の体験をしていただきます。

ホテルでの接客サービスで大切なのは、お客様にご満足いただく事です。

お客様のご様子や会話などから何を望まれているのかを瞬時に察し、適切な対

応をしていくことで、ホスピタリティとは何かを学んでいただきたいです。

実習地
850-0052

HPアドレス https://www.saint-hill.jp/ TEL 095-822-2251

コード 1M04 業種 M.宿泊業，飲食サービス業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月27日作成日

フリガナ ホテルセントヒルナガサキ

企業・団体名 公立学校共済組合長崎宿泊所

総務課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 79名

大学院 なし 大学 なし 短大 なし

役　職

支給無

支給無

支給無


