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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

長崎インターンシップ推進協議会

役　職 採用担当

氏　名 吉岩朝美

mail honbu2@minorikai.or.jp

携行品・服装等 動きやすい恰好、シューズ、タオル、筆記用具、マスク、着替え(必要な方)

インターンシップに参加した学生情報について※ 過去インターンシップの実績（3年）

R4：2名

R5：2名

R6：5名

インターンシップ窓口ご担当

部　署 本部事務局

TEL 095-822-1092

本社所在地
850-0908

長崎市十人町1-7

待　遇

制服貸与 支給無 通勤交通費 支給有

旅費 支給無 UIJターン就活補助金をご活用ください その他 支給有 昼食の提供

一部支給

実習手当 支給無 宿泊施設 支給無

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容 写真（会社外観、社内雰囲気等）

多種多様な27の福祉事業を経営

・障害部門(障害児・者施設)

・高齢者部門(特養・養護・デイサービス)

・救護部門(救護施設)

・児童養護部門(児童養護施設・児童家庭支援センター)

・保育・学童部門(保育園・学童)

企業のPR・特色

明治39年から福祉事業を開始し、119年を迎えました。長崎市、島

原市、長与町に27の事業を展開し、利用者の方一人ひとりにあった

寄り添う支援を行っています。

私たちの仕事は【人を笑顔にする仕事】です。「ありがとう」や「あなた

がいてくれてよかった」と感謝の言葉を頂けることのやりがいは、この仕

事ならではの魅力です☆

従業員数 500名

受入人数 1名 実習日数 汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/5～8/31 勤務時間 10：00～16：00

児童養護施設　太陽寮

コミュニケーション能力

傾聴力

人を思いやる心

実習

スケジュール

【1日目】　　事業所説明・見学　子どもへの支援体験

【2・3日目】　支援体験

　　☆1日目～3日目までしっかり子供たちと関わりを深めて、4日目の企画体験に活かしてください

【4日目】　　企画体験（行事・作業内容など希望に応じて内容を決定します）

【5日目】　　プレゼン・フィードバック・座談会

学部指定 不問 学年指定 大学院 不問 大学 不問 短大 不問

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

児童養護施設がどんなところか、またどのような仕事内容か、正しく理解しても

らうことで福祉の仕事への興味をもっていただきたいと思っています。

そのためにも、先輩職員と一緒に様々な事情で児童養護施設を利用している

子どもたちと活動を行います。子ども一人ひとりの気持ちを大切にしながら、支

援を行っていただきます。

当会の仕事は利用者の皆さんの人生に寄り添う仕事です。

福祉の勉強をしているけれどどんな仕事が自分にあうか悩んでいる。福祉に興

味があるけれど専門的な勉強もしていないし、どんな仕事かわからない・・・そん

な方大歓迎です！

利用者の方に元気や活気をお届けできる方、優しく利用者の方のことを思って

行動される方お待ちしています。

実習部署名（体験可能な職種など） インターンシップを行う際に必要な能力

島原市南崩山町丁2800-2

HPアドレス https://www.minorikai.or.jp/ TEL 095-822-1092

実習地
855-0865

交通手段
島原鉄道　島原港

※車でお越しいただけます　駐車場無料

企業・団体名 社会福祉法人みのり会
（施設名通称） 児童養護施設　太陽寮

コード 4P01 業種 P.医療，福祉 文理 文理不問

様式１ 作成日 令和7年2月26日

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
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