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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習

スケジュール

カスタマーサービスアンドオペレーション部門

財務部門

IT部門

※受け入れ部門は変更になる可能性もございます

インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

■１日目

オープニング、会社概要、業務紹介、自己理解プログラム、オフィスツアー、先輩社員座談会

■２～4日目

業務体験、グループワーク

■5日目

グループワーク、クロージング

写真（会社外観、社内雰囲気等）

​メットライフ生命は日本初の外資系生命保険会社として1973年に営業を開

始し、現在は世界有数の生命保険グループ会社、米国メットライフの日本法

人としてお客さまに常に寄り添い、最適な保障を選ぶお手伝いをしています。多

様な販売チャネルを通じて、個人・+A13法人のお客さまに対し幅広いリスクに

対応できる、革新的な商品の提供に努めています（＜西暦＞2025年2月現

在）。

企業のPR・特色

Nぴか5つ星認証の他、メットライフ生命長崎ビルは、日本の生命保

険会社では初となるFitwel認証を取得。これは世界的に認められ⾼

い影響⼒のある、建物のウェルネス認証です。DEJIMA博やベイサイド

マラソンへの協賛の他、フードドライブ活動、ビーチクリーン活動、金融

教育など、多岐に渡るフィールドでボランティア活動への参加を通して

長崎に貢献することができます。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0120-695-040

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能⼒活用型（5日間以上）

実習時期 8月25日（月）～8月29日（金） 勤務時間 9:30-16:30

学部指定 全学部全学科 学年指定

県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県長崎市常盤町1-1　メットライフ生命長崎ビル

・1Day仕事体験

・0.5Day仕事体験

・オープンカンパニ－

旅費

携行品・服装等

宿泊施設

その他

待　遇

日本語でコミュニケーションがとれること。

受入人数 18名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
850-0843

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏　名 西本　伸吾

mail recruitment@metlife.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称） メットライフ生命　長崎本社

交通手段
公共交通機関

メディカルセンター駅（徒歩３分）長崎市常盤町1-1　メットライフ生命長崎ビル

会社紹介や業務内容の紹介はもちろん、就活や社会人になった後にも役立つ自

己理解プログラムも実施します。業務内容紹介では、生命保険の根幹業務である

オペレーション業務や財務部門、IT部門などを体験していただきます。例えば、長崎

本社の主要部門であるオペレーションは、新規契約の査定から、各種お手続き、お

問合せ対応、お支払いまで広範囲の業務を担当しています。AIなどの最新技術を

取り入れながら、日々業務改善を行っている私たちが、どのような視点で業務を

行っているかをお伝えします。

・チャレンジできる環境で仕事がしたい。

・自身の強みを発揮できる仕事がしたい。

・長崎から全国規模の仕事がしたい。

・長崎にいながらスキルアップ、キャリアアップしたい。

・自分に合った仕事を探したい。

・長崎に貢献したい。

・福利厚生の整った大きな会社で仕事がしたい。

・研修制度やフォロー体制の整った会社で仕事がしたい。

実習地
850-0843

HPアドレス https://www.metlife.co.jp/about/recruit/company/ TEL 0120-695-040

コード 1J01 業種 J.金融業・保険業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月10日作成日

フリガナ メットライフセイメイ　ナガサキホンシャ

企業・団体名 メットライフ生命保険株式会社　長崎本社

人事人材採用チーム

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 8,569名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

上限1,0000円迄

昼食

役　職

UIターン・就活補助金をご活用ください。

支給有

支給無

支給有



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カブシキガイシャナガサキギンコウ

企業・団体名 株式会社長崎銀行

人事総務部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広

報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 315名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

役　職

支給無

支給無

支給無

コード 1J02 業種 J.金融業・保険業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和7年2月27日作成日

（施設名通称）

交通手段 長崎駅から路面電車〔めがね橋〕下車1分
長崎市栄町1番15号

まずは、銀行業界の動向や地域金融機関の役割等から学んでいただき、その

後具体的な銀行員の仕事内容、模擬体験を通じ銀行員のリアルな面を見て

いただきたいと思います。更に、若手先輩行員との座談会を開催しますので、就

活の話、現在の業務内容ややりがいについても聞いていただきます。

銀行業界に興味がある方、今はそこまでではないが、業界研究をしたいと考えて

いる方に向けた具体的な話に加え、採用担当の人事部長から就活に向けたア

ドバイスや採用担当者の着眼点等についてもたっぷりお話しします。

実習地
850-8666

HPアドレス http://www.nagasakibank.co.jp/ TEL 095-829-4115

氏　名 山口　博樹

mail jinji@nagasakibank.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 付部長

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具、メモ、電卓(10桁以上)等

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 4名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
850-8666

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-829-4115

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8月18日(月)～22日(金) 勤務時間 9：00～17：30

学部指定 学部不問 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎市栄町3番14号

R4年度　夏季：30名　　春季：7名

R5年度    夏季：28名　　春季：9名

R6年度　夏季：22名　　春季：10名

旅費

実習

スケジュール

人事総務部採用・研修担当による仕事内容全般についてレクチャーのうえ、ロー

ルプレイング等による体験学習

インターンシップを行う際に必要な能力

・コミュニケーション能力

・探求心

別紙スケジュール(案)参照願います・

写真（会社外観、社内雰囲気等）

普通銀行

企業のPR・特色

持株会社西日本フィナンシャルホールディングスに属する長崎県地盤

の地域金融機関として、大正元年の創業から110年を超える業歴を

有し、同グループの西日本シティ銀行とともに総合金融サービスを展開

しています。

実習部署名（体験可能な職種など）



総括
2027年度採用について

【人事総務部】

昼食
休憩

受講レポート
作成

別
館
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議
室

金融機関の仕事
～銀行業務の基本～

【人事総務部】

8
月
1
9
日
（

火
）

8
月
2
2
日
（

金
）

8
月
2
1
日
（

木
）

理解度テスト

銀行員の
自己啓発
について

【人事総務部】

オ
リ
エ
ン
テ
ー

シ
ョ

ン

8
月
2
0
日
（

水
）

集
合

8
月
1
8
日
（

月
）

昼食
休憩

営業店

見学
(本店

営業部)

融資営業について
【人事総務部】

昼食
休憩

キャリアシミュレーションプログラム
【人事総務部】

ディスカッション

質疑応答

休憩

就活に向けての
アドバイス

〔エントリーシート編〕
【人事総務部】

休憩
基礎技能

<札勘・電卓>

 
先輩行員との座談会

ディスカッション

質疑応答

基礎技能
<札勘・電卓>

ディスカッション

質疑応答

ディスカッション

質疑応答

休憩

社会人の基本
～学生と社会人との違い～

【人事総務部】

就活に向けての
アドバイス

〔面接試験編〕
【人事総務部】

店頭サービス業務について
窓口テラーロールプレイング

【人事総務部】

研
修
受
講
に
あ
た
っ

て
の

心
構
え

基礎技能
<札勘・電卓>休憩

銀行取扱商品について
～預金・ローン～
【人事総務部】

自
己
紹
介

当行の概要
経営理念
について

【人事総務部】

理解度テスト解説
補習・質疑応答

【人事総務部】

受講レポート
発表
閉講

《注意徹底事項》
■2日目以降の集合時間・場所
　8：50までに別館2階会議室へ直接集合
■昼食
　各自で近隣での外食
　または、弁当持参・購入持込の場合は、会議室スペースでの飲食も可
■喫煙
　館内の喫煙スペースは当行行員のみ使用できるスペースにつき使用不可
(周辺の灰皿が設置されている公園・コンビニ等を利用すること)

　　　　　2025年夏季〔インターンシップ〕スケジュール(案)　    《2025年8月18日(月)～22日(金)》　　　　　　　　　　　　　

ビジネスマナー
【人事総務部】

基礎技能
<札勘・電卓>

昼食
休憩

法人営業
ロールプレイング

コンプライアンス

について
【人事総務部】

㈱長崎銀行 人事総務部

【集合日時】
2025年8月18日（月）
12時45分集合

【会場】
長崎長崎銀行別館２階会議室

13:00 15:00 17:00

9:00 15:00 17:00

9:00 17:00

9:00

9:00 10:00 14:00

11:30

11:30

11:30

11:30

12:30

12:30

12:30

12:30

13:30 16:30

16:30

16:30

16:30

13:30

12:45 14:45

14:45

13:10

9:30

13:45

14:30 14:45

14:00 14:159:45 11:15 16:0015:30

10:30 14:30


