
リアルとオンラインのハイブリッド開催
■集合型：出島メッセ長崎1階 110会議室

（長崎市尾上町4-1）
■オンライン：後日参加時のURLを送付（teams）

バングラデシュは親日国で、「隠れたＩＴ人材大国」とも呼ばれるほど、優れたIT技術と高い英語力
を持つ人材が世界各国で活躍しています。
今回のセミナーでは、県内外の採用企業と就労中のバングラデシュIT人材が登壇します。
優秀な外国人材獲得のチャンスですので、ぜひご参加ください！

採用を決めた企業の生の声が聴ける

【お問い合わせ先】
長崎県産業労働部 未来人材課 （大賀）
TEL：095-895-2733

【実施団体】
長崎大学、長崎県情報産業協会、JICA九州
長崎県、長崎市、佐世保市、長崎県産業振興財団
㈱ BJIT 、㈱B＆M、㈱NBCオフィススタッフ、㈱Eiji 他

現地の4年制大学にてIT科目を
専攻した人材が
6か月間日本語を学習

長崎大学にて日本語教育
やビジネスマナー、
内定企業でのインターン
シップを実施

入社

就社後も
日本語教育を
サポートします！

長崎大学への入学

バングラデシュIT人材とは

参 加
無 料

こんな方にオススメです

・想像していた以上に、エンジニア能力が
高いと思った
・日本にすごく興味があり、まじめで、
向上心が高い
・県や関係者のフォローがあるので、安心
して受け入れられた

申込みはこちらから
（QRコード・県庁WEBサイト）

締切：10月１日（水）まで

セミナー内容
１４：０５－１４：３０ バングラデシュの現状

・JETROダッカ事務所
１４：３０－１４：５０ 長崎県モデルの概要説明
１４：５０－１５：００ マッチング会の説明
１５：００ー１５：５０ 受け入れ企業による講演

・ディーソルNSP（IT、長崎市）
・興電舎（電気工事、宮崎県延岡市）

１５：５０－１６：００ 今後のスケジュールについて

●人手不足でなかなか日本人が採用できない

●IT企業ではないが、社内のIT部門や社内の
DX化を任せられる人材がほしい

●外国人材の受け入れを検討している

※設計や測量などIT以外の人材にも対応します

～
月

長崎県モデル（スキーム図）

採用を決めた企業の声

●他社の事例や成功ポイントを知りたい

今回より

設計・測量など

IT以外の人材にも対応！

長崎県では、産学官が連携し、バングラデシュからＩＴ人材を受け入れ、
県内就職に繋げる受入体制（長崎県モデル）を構築しています。
バングラデシュは親日国かつ、国策としてIT人材の育成に取り組んでおり、
優秀な技術力・高い英語力・向上心などが魅力です。

IT
県内企業とバングラデシュ
人材の交流会を実施
（オンライン／現地）

企業が欲しい人材をヒアリングし、
現地で募集
設計・測量など幅広いニーズに対応

現地で日本語教育を実施
（日本語教育期間中に
上達度を確認可能）

IT
以外

IT企業だけでなく建設（一般土木工事・測量設計コンサルタント）でも採用あり！

面接
・

内定

面接
・

内定


