
男性の育児休業取得がごく自然なこととなり
安心して子育てができる

社会全体で子育てをする九州になることを目指し　
男性の�週間以上の育児休業取得を推進する企業を

九州地域戦略会議が認証する制度です

「イクドリ！宣言」マークは企業PRにも活用いただけます
男性の育休取得推進企業として

ホームページや広告、名刺など広報活動にご活用ください

企業が背中を押すことが、
社会を変える力になる。
男性の育休を後押しすることは、
その家庭を支え、人材を守り、
企業の未来を拓くこと。
社会を変える企業でありたい。
このマークは、その想いを示すあかしです。
※ イクドリ！宣言＝「育（イク）児休業取り（トリ）ます宣言」の意。▲このマークが認証の目印！

男性の育休、
あたりまえ企業。

「イクドリ！宣言」認証制度とは
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企業・事業所

お申し込みは
かんたん
�ステップ!
裏面をご覧ください

募集



佐賀県 男女参画・女性の活躍推進課

九州地方知事会・九州経済連合会・九州商工会議所連合会・九州経済同友会・九州経営者協会

イクドリ！
プロジェクトについて

マークは本社（本店）にまとめて送付させていただきます。

https://kyushuchijikai.jp/
list00059.html

〒840-8570 佐賀県佐賀市城内一丁目�番��号
TEL 0952-25-7062 FAX 0952-25-7338 danjo-katsuyaku@pref.saga.lg.jp

STEP

1
事前準備

企業・事業所のトップの方が
「男性の�週間以上※の育児休業���%取得を目指す」
と記載した台紙を手に持って撮影してください。

STEP

2
お申し込み

右の二次元コードより、お申し込みください。

STEP

3

3

お申し込み完了

申込内容の確認後、イクドリ！宣言企業のマークと
使用ガイドラインを送付します。

お問い合わせ先
イクドリ！プロジェクト事務局

九州地域戦略会議メンバー

【PCの方はこちらから】 https://logoform.jp/f/TYITn

【PCの方はこちらから】 https://logoform.jp/f/zBRgb
イクドリ宣言写真用台紙ダウンロード先▶

お申し込みフォーム（LoGoフォーム）▶

※ �週間以上であれば、育児休業の取得期間は自由に設定することができます。
　（�カ月以上など）

本社（本店）にて、支社（支店）分もまとめてお申し込みいただけます。

認
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！

お申し込みは、かんたん ステップ!

人材確保に繋がる
男性の育児休業取得は若い世代が
企業を選ぶひとつのポイントです。 育児休業を取得できる安心感は、企業への

信頼と働く意欲の向上にもつながります。

従業員の
モチベーションアップ 育休を見据えた業務の見直しや

マニュアル化は、組織全体の発展
にも貢献します。

業務効率のアップ

イクドリ！宣言企業になるメリット

認
証
！


