
様式２

運 営 計 画 書

○代表者及び主たる事業を行う者

氏名 役職等
常勤・非常勤・

ボランティア

専任

・兼任
主な担当

温暖化対策事業に

関する知識

○運営に当たっての組織体制、人員配置

備考 応募団体における組織体制、理事や役員等の役割（常勤・非常勤、専任・兼任）、事務局

員等の人員配置を記載してください。必要に応じ、書類を添付してもかまいません。

また、専門的知識を有する者については、その資格等も併せて記載してください。

法人の名称



様式２

運 営 計 画 書（例）

○代表者及び主たる事業を行う者

氏名 役職等
常勤・非常勤・

ボランティア

専任

・兼任
主な担当

温暖化対策事業に

関する知識

○○ 理事長 常任 専任 全体統括

元○○研究所研究

員・○○大学教授

（～分野）

△△ 事務局長 常任 兼任

環境省委託事

業

うちエコ診断

□□ 研究員 非常任 兼任

県委託事業

全国センター

委託事業

環境カウンセラー

×× スタッフ ボランティア 兼任

うちエコ診断

運営補佐

諸事務

うちエコ診断員

○運営に当たっての組織体制、人員配置（例）

法人の名称 財団法人 ○○

D事業

環境省関連事業担当：
○○、○○

県関連事業担当：
○○、○○

事務局長：○○（常勤）
事務局員：○○（常勤）

A事業 B事業 C事業

理事長
（温暖化防止センター長）

○○（常勤）

総務統括：
副理事長○○
（非常勤）

事業統括：
副理事長○○
（常勤）


