


世界とつながるNAGASAKIグローバル人材育成事業

取組①
オンデマンド教材
On-Demand Learning

＜事業のポイント＞
・ICT、県内人材の活用
・中高連携、系統的学び
・生きた語学力の育成
・生徒の個別最適な学び

グローバル人材の育成
Developing Global 
Human Resources

高校教育課
R7新規事業
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【事業概要】
高校生の外国語教育において様々な学習機会を与え、これからのグローバル社会において求められる異なる言語や文化、価値への理解、
英語コミュニケーション能力の向上を図り、国際県長崎の地域経済の発展の下支えとなるグローバル人材を育成する。

グローバル人材として必要なスキルとマインドの習得

観光業界 航空業界

翻訳通訳業界 教育業界

農工商・IT業界 ...etc

・一人一台端末での自主学習
・専門業者による教材開発委託

取組③
短期留学プログラム
Study abroad

取組④
探究的な学び支援
Inquiry Based
Learning

・上海中国語研修
・TUJでの国内短期留学

総合的な探究の時間に係る民間ツール活用

個別化 習熟別

取組➁
メタバース交流
Interacting in the Metaverse

利便性

・ネイティブとの外国語会話
・英会話イベント

緊張感
低減

多様な
体験

自信を
つける

異文化
体験

実践的
語学力

キャリ
ア形成

課題発見・解決能力の育成

育成する３つの要素
①語学力・コミュニケーション能力
②主体性・協調性・課題発見能力等
③異文化への理解
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